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ELŐTERJESZTÉS

a Képviselő-testület 2012. február 9-i ülésére

Tárgy: Javaslat a Polgármesteri Hivatal közszolgálati tisztviselőinek jogviszonyával összefüggő egyes kérdésekről szóló önkormányzati rendelet megalkotására
Az előterjesztés tárgyalása az 1990. évi LXV. törvény (Ötv.) 12. § (3) bekezdése és az SZMSZ 10.§ (1) bekezdése alapján nyilvános ülésen történik.

Tisztelt Képviselő-testület!

A közszolgálati tisztviselőkről szóló 2011. évi CXCIX. Törvény (Kttv.) 2012. március 1. napjával hatályon kívül helyezi a köztisztviselők jogállásáról szóló 1992. évi XXIII. törvényt (Ktv.), amely felhatalmazást adott az önkormányzati képviselő-testületnek arra, hogy szabályozza a dolgozók részére adható szociális, jóléti, kulturális, egészségügyi juttatásokat, szociális és kegyeleti támogatásokat.

Fentiekre tekintettel szükséges a Polgármesteri Hivatal köztisztviselői közszolgálati jogviszonyával összefüggő juttatásokról és támogatásokról szóló 18/2001. (IX.24.) Ör. számú rendelet hatályon kívül helyezése és a támogatások újra szabályozása a Ktv. helyébe lépő Kttv. alapján.
A Kttv. 237. §-a ad felhatalmazást az önkormányzati képviselő-testületnek, hogy rendeletben szabályozza azokat a szociális, jóléti, kulturális, egészségügyi juttatásokat, szociális és kegyeleti támogatásokat, amelyeket a közszolgálati tisztviselők részére biztosítani kíván.

A rendelet nem szabályozhatja a juttatások és támogatások mértékét, illetve egyéb eljárási szabályait, ezekről a Közszolgálati Szabályzat rendelkezik.

Előzetes hatásvizsgálat a rendelethez:
A jogalkotásról szóló 2010. évi CXXX. törvény 17. § (1) alapján az alábbiakról tájékoztatom a tisztelt Képviselő – testületet.
A tervezett jogszabály jelentősnek ítélt hatásai:
· társadalmi, gazdasági, költségvetési hatása: jelentős hatása nincsen

· környezeti, egészségi következménye: nincsen

· adminisztratív terheket befolyásoló hatása: kismértékű
· a jogszabály megalkotásának szükségessége, elmaradásának várható következménye: a Kttv. felhatalmazást ad a képviselő-testületnek, hogy rendeletben szabályozza a szociális, jóléti, kulturális, egészségügyi juttatásokat.
· a jogszabály alkalmazásához szükséges személyi, szervezeti, tárgyi és pénzügyi feltételek: nem jelent többletet az eddigiekhez képest. 
A jogalkotásról szóló 2010. évi CXXX. törvény 18. §-a szerinti jogszabályi indokolás az előterjesztés 2. számú mellékletét képezi.
Rendeletalkotási javaslat
Javaslom a Képviselő-testületnek, hogy a Polgármesteri Hivatal közszolgálati tisztviselőinek jogviszonyával összefüggő egyes kérdésekről szóló rendeletet alkossa meg.
A támogató döntéshez az Ötv. 15. § (1) bekezdése és az SZMSZ 38. § (4) bekezdés a) pontja alapján minősített szavazattöbbség szükséges.

A határozathozatal az Ötv. 12.§ (6) bekezdése és az SZMSZ 40.§-a alapján nyílt szavazással történik.

Budapest, 2012. …………………

 Szabolcs Attila
  polgármester
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